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Le DSCG, Diplome Supérieur de Comptabilité et de Gestion, est un diplome d’Etat gradé Master, a finalité professionnelle
qui se déroule sur 2 années.

Il remplace [’ancien DESCF.
Passage obligé pour entamer le stage de I’Expertise Comptable, le DSCG est un diplome pointu.

Il débouche vers les postes d’encadrement des services Financier, Comptable et Administratif de ’entreprise et vers les
postes de collaborateurs en cabinet.

Conditions d’acceés au DSCG
Peuvent se présenter aux examens, les titulaires du :
- DECF / DCG ;
- Tout diplome gradé Master de toute filiere (délivré en Europe).

Dispenses sur le DSCG
Consultez la liste des titres et diplomes conférant des dispenses sur les Unités d’Enseignement du DSCG.

Quelles sont les matiéres a préparer pour I’examen ?
Ce diplome compte 7 Unités d’Enseignement indépendantes obligatoires et 1 épreuve facultative de langue étrangére (épreuve
écrite d’allemand, d’espagnol ou d’italien).

Comment préparer le DSCG ?

Les épreuves du DSCG sont indépendantes les unes des autres. Les candidats peuvent présenter le nombre d’UE de leur choix
chaque année. Le bénéfice des UE validées est conservé sans limite de temps. Au-dela de cette souplesse, il est recommandé aux
personnes qui n’ont pas suivi la filiere de faire une remise a niveau sur certaines matieres.

Comment valider le DSCG ?
Le DSCG est obtenu des lors que la moyenne générale est égale ou supérieure a 10/20 sur ’ensemble des épreuves, sans note
inférieure a 6/20. Les notes comprises entre 6/20 et 10/20 peuvent étre conservées pour compensation ultérieure.

PROGRAMME DE FORMATION - La valeur et les options

Diagnostic financier approfondi - 20 heures

UE1 - Gestion juridique, fiscale et sociale - 180 heures ” . Analyse financiere des comptes consoli-
és

L’entrepnse et son environnement - 50 heures . Les outils modernes du diagnostic

Eléments généraux sur les contrats

La diversité des contrats

Droit pénal

L’entreprise et la concurrence

L’entreprise et |’administration fiscale
L’entreprise et la dimension environnementale

Le développement de [’entreprise - 20 heures
Le financement de ’entreprise - 20 heures
De ’entreprise au groupe - 40 heures

La pérennité de l’entreprise - 40 heures

Les associations et autres organismes a but non lucratif - 10
heures

UE 2 - Finance - 140 heures

La valeur - 20 heures
La valeur et le temps
La valeur et le risque
La valeur et ’information
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Evaluation de [’entreprise - 20 heures

- Evaluation par les flux

- Evaluation par approche comparative

- Evaluation a travers des approches patri-
moniales et mixtes

Investissement et financement - 30 heures
Les projets d’investissement
Modalités de financement
Le choix d’une structure de financement

La trésorerie - 20 heures

Ingénierie financiere - 30 heures

- La politique de dividende

- La gestion de la valeur de l’action

- Les fusions et les acquisitions

- Les opérations sur les dettes et sur les
créances

- Les opérations de désinvestissements et
de liquidation dans un contexte de défaillance

- Ethique et gouvernement d’entreprise
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UE 3 - Management et controle de gestion - 180 heures

Management :
- Evolution des modéles d’organisation - 15 heures

- Management stratégique - 35 heures

o} Analyse et choix stratégiques
o} Analyse des parties prenantes et structures de
gouvernance

- Conduite du changement - 15 heures

- Gestion des compétences - 15 heures

Controle de gestion et pilotage stratégique :
- Le positionnement du controle de gestion et l’identi-

fication du métier - 10 heures

- Le controle de gestion et la modélisation d’une orga-
nisation - 10 heures

- Les sources d’information et du contrdle de gestion
- 10 heures

o} Les sources d’informations comptables et fi-
nancieres
o Les autres sources d’informations

- Stratégie et controle de gestion - 40 heures

o La gestion du périmétre de ’entité

o Le controle de gestion et le diagnostic straté-
gique

o Le controle de gestion et le pilotage straté-
gique

o} Le controle de gestion et les parties prenantes

de la gouvernance
- Modifications organisationnelles et controle de ges-
tion - 30 heures

o Le controdle de gestion et les synthéses d’infor-
mation et de communication

o} Le controle de gestion et la gestion des res-
sources humaines

o} Le controle de gestion et les processus

UE 4 - Comptabilité'et audit - 180 heures

Information comptable et management financier - 30 heures
- Diagnostic financier des sociétés et des groupes
- Evaluation financiere des sociétés et des
groupes en normes IAS/IFRS
- Communication financiere

Opération de fusion - 30 heures
Comptes de groupe - 50 heures
- Notion de consolidation
- Processus d’élaboration des comptes de groupe

- Documents de synthése des groupes

Fiscalité des groupes de sociétés - 15 heures

Controle interne et audit - 55 heures

- Cadre général de I’audit

- Le controle interne

- Les principes garantissant la crédibilité des
missions d’audit légal

UE 5 - Management des systémes d’informations - 140 heures

Gouvernance des systemes d’information - 30 heures

- Position de la fonction informatique au sein de
’organisation

- La stratégie informatique

- Urbanisation des systémes d’information

- Architecture technique

- Role de I’audit

La gestion de projets de systéeme d’information - 30 heures
- Les enjeux d’un projet
- La mise en ceuvre d’un projet
- Maintenance
- Gestion des risques du projet
- Les meilleures pratiques - Les facteurs clés du
succes

Les progiciels de gestion intégrés - 25 heures

- La place des progiciels de gestion intégrés
(PGI)

- Le cycle de vie d’un progiciel de gestion inté-
gré

Gestion de la performance informatique - 25 heures
- Définition d’indicateurs
- Le contrat de service
- Les colits
- Les budgets
- Evaluation des projets informatiques

Sécurité des systémes informatiques - 15 heures
- Mise en place d’une architecture de confiance
- Surveillance et prévention

L’auditeur en environnement informatique - 15 heures
- Un environnement spécifique pour |’auditeur
- L’audit assisté par ordinateur

UE 6 - Epreuve orale d’économie

Les grands débats contemporains
- L’existence de différents modeéles de capita-

lisme

- Croissance, changement technologique et em-
ploi

- Economie de la connaissance et de l’immaté-
riel

- Réseaux, territoires, poles de compétivité

- Croissance économique, équilibres sociaux et
environnementaux

- Marché et économie non marchande

- Protection sociale et solidatité

www.lcademie.com

2 rue Ferdinand Pelloutier - 83000 TOULON - Tél. 04 94 46 53 24



U
EMmEE W Avez une formation davance ! [

UE 7 - Relations professionnelles - 60 heures

L’information et la communication - 30 heures
Le cadrage théorique
La recherche de l’information

Méthodologie de la présentation de documents techniques
et professionnels - 30 heures

Les écrits professionnels

La présentation oral de documents

UE 8 - Epreuve facultative de langue étrangére

Total : 880 heures sur les 2 années
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